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Themen 7+8
Besonderheiten in der VBL.
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Besonderheiten in der VBL. 

■ Wissenschaftliche Mitarbeiter

■ spezielle Vorruhestandsregelung

■ Höherverdiener 
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Wer? Wie? Was?

1. Wer? Auf wen treffen die Besonderheiten zu?

2. Wie? Wer meldet wie die Besonderheit der VBL?

3. Was? Warum steigert es die Attraktivität als Arbeitgeber?
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Wissenschaftliche Beschäftigte – die EntscheidungshilfeWissenschaftliche Beschäftigte – die Entscheidungshilfe
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Besonderheiten in der VBL. 

■ Wissenschaftliche Mitarbeiter



VBLklassik

BetriebsrenteBetriebsrente

Wahlrecht exklusiv für 

wissenschaftliche Beschäftigte

VBLextra

Wahlrecht für wissenschaftlich Beschäftigte 



Entscheidungshilfe

Wartezeit 60 Monate bzw. 36 Monate

Beiträge je zur Hälfte von AG und AN 

Beiträge mit Beteiligung Versicherte  

Keine Wartezeiterfüllung

Ausschließlich Arbeitgeber finanziert 

Fortsetzung der Versicherung möglichFortsetzung der Versicherung nicht möglich

Unterstellte Verzinsung und damit Rente höher Verzinsung und damit Rente niedriger

Berücksichtigung sozialer Komponente Keine s. g. soziale Komponenten

VBLklassik
Umlageverfahren

VBLextra
Kapitaldeckungsverfahren

West

Ost
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Die Entscheidung ist getroffen.
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Anmeldung und Informationen
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Verlängerung um 35 Monate 
auf über 5 Jahre

Anmeldung in die VBLklassik zum Ersten des Monats, in 

dem die Verlängerung/Fortsetzung vereinbart wurde.

Verlängerung/Fortsetzung eines 

befristeten Arbeitsvertrages. 

Beispiel.

Beschäftigung beginnt am 1. März 2020 und dauert 30 Monate. 

Mitarbeiterin/Mitarbeiter hat sich für die VBLextra entschieden. 
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Rentenanspruch - Wartezeit.

30 Monate VBLextra Anwartschaft auf Betriebsrente aus der VBLextra 

Anwartschaft auf Betriebsrenten aus der VBLklassik nach 

§1b Betriebsrentengesetz35 Monate VBLklassik 

VBLextra 30 Monate = 01.03.2020 bis 28.02.2023
VBLklassik 35 Monate = 01.03.2023 bis 31.01.2026
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Rentenanspruch - Wartezeit.

30 Monate VBLextra Anwartschaft auf Betriebsrente aus der VBLextra 

Wartezeit ist nicht erfüllt, es besteht noch kein 

unverfallbarer Rentenanspruch.35 Monate VBLklassik 

Nächstes Beispiel: 

VBLextra 30 Monate = 01.03.2020 bis 28.02.2023
VBLklassik 35 Monate = 05.03.2023 bis 31.01.2026
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Unser Service für Sie.

Überblick über Ihre 
Rentenansprüche
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Beschäftigte mit höheren Entgelten.

VBL Karlsruhe
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Beschäftigte mit höheren Entgelten.
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Beschäftigte mit höheren Entgelten.
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Beschäftigte mit höheren Entgelten.
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Beschäftigte mit höheren Entgelten.

Kontoauszug für das Beitragsjahr 

Beitragsart Buchungstag Betrag 
(Euro)

Einzahler Tarif Steuer-
merkmal

Beitrag höhere Entgelte 29.11.2023 45,22 Arbeitgeber A 01

Beitrag höhere Entgelte 29.11.2023 5,00 Arbeitgeber A 01

Summen für 2023 50,22

Summe aller Beiträge ab 

Versicherungsbeginn 50,22
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Vielen Dank


