Korrektur- und Abmeldili gen.

Abrechnungsverband Ost.




Hinweis Chatfenster.

1. Haben Sie Fragen zu den heutigen Themen?

& Stummschaltung aufheben B © ‘o

Feedbackbogen beim Verlassen des
Seminars.

[ )

4
Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die ; ; S
gleichzeitige Verwendung der Sprachformen Ih .re NaCh rICht Ist fU r Jede
mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. teilnehmende Person

Samtliche Personenbezeichnungen gelten : Seite 2
gleichermalien fiir alle Geschlechter. sichtbar.



Hinweis Kontakte.

2. Haben Sie individuelle Fragen oder zu anderen Themen?

Wenden Sie sich an den Arbeitgeberservice oder Kundenservice der VBL.

VBL Kontakt | Anmeiden |/ | @) DE|EN
A DieVBL  Arbeitgeber  Versicherte Rentner ervice S eire VBL Q

Kontakt & Beratung

Sie suchen den Kontakt zu uns, wiinschen einen Riickruf oder eine personliche Beratung? Dann sind Sie hier richtig
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Unterlagen fur Onlineseminare.

Veranstaltungen - Dokumente

Filtern und sortieren v |7

ORDNER I

. VBL-Spezialseminar . VBL-Intensivseminar . Allgemeine Schulungsun...

|

. VBL-Onlineseminare

. VBLkongress fiir betriebl... . VBLkompass . VBLaktuell



Allgemeine Schulungsunterlagen.

RIMA.

Schulungsunterlagen fiir das Melde-

und Abrechnungsverfahren.

Stand 2024

AVBL

10 RIMA.
Abrechnungsverband Ost

RIMA.

Schulungsunterlagen fiir das Melde-
und Abrechnungsverfahren.

Stand 2024

AVBL

Versicherungs-
recht.

Stand 2024

AVBL
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Korrekturen von Versicherungsdaten.

1. Ruckwirkender Beginn der Pflichtversicherung.
2. Nachentrichtung von Beitragen und Umlagen.

3. Korrektur von bereits gemeldeten Entgelten.
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Regeln zur Anwendung der Versicherungs-
merkmale (VM) VM 10 oder VM 47, VM 48
und VM 49.

m Nachzahlung oder Uberzahlung kann mit laufenden Arbeitslohn verrechnet werden

m Nachzahlung oder Uberzahlung fir das vergangene Jahr kann erst nach dritter Januarwoche des
Folgejahres erfolgen






-\

Sund W02

RechengroBen in der Zusatzversorgung 2024 —

Abrechnungsverband Ost.

1 ify zur ung nach § 63 Absatz 1 VBLS.

“Umlage des Arbeitgebers 106 %
6%

Beitrag zum Kapitaldeckungsverfahren
all

2 fiir das Entgeit nach § 82 Absatz 1 VBLS.
__________________ e i5Swle 5T mit dem Faktor 1,181
vom 01.04.2002 bis 20.02.2004 N 8.022
Im Manat der g 2023 12.835. 0
ab 01.03.2004 8712.58 Euro
Im Monat der g 20204 13.940.12 Euro
3 fiir das Entgelt nach § 82 Absatz 2VBLS.
_______ Entgeltgrupps 15 Stufs 6 TVoD/VKA it dom Faktor 1,433
vom 01.04.2002 bis 20.02.2024 - 1 o
Im Monat dor Jahressondarzahiung 2003 12.985,76 Euro
ab 01.03.2024 8.778,71 Euro
i Mionai dor oz 13,308 33 Euro.
4 des
(Absatz 2 der Ausflihrungsbestimmungen zu § 64 Absatz 4 Saz 1 VBLS)
Jahr 2024 im Monat d
Jahressonderzahlung___
2.5-facher Wert der Inder
Fenkrwerichoning {Dsgn i 204 SA62500 EW0 705000 Eing.
5 Steuerliche ige fir zur Pflichtver I+]
Jahr 204 monatlich
ie Umiage d i ach § 3 Nummer 56 ESIG
In Hohe von 3 % der der Rent
Sichrung (Wos) 650 B SHE 00BN
nach § 40b ESIGL V. m. § 16 Absaiz 2ATV 8948 Euo 107376 Euro.
Steuerfreibetrag nach § 3 Nummer 63 Saiz 1 ESIG
fur Boirage zum Kapltaldeckungsverfahren In Hohe von 8 % der Bolirags-
bamessungsrenze In dor gesatzichen (Wes) 604,00 Eiro 7.048,00 Euro
Sazialversicherungsfreiheit der Beitrdge zum Kapitaldeckungsverfahren
nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 9 SvEV In Hohe von 4 % der Beltragsbemes-
sungsgranza in der (West) 30200 Euro 3.624,00 Euro
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RechengroBen in der Zusatzversorgung 2024 -
Abrechnungsverband Ost.

1 Aufwendungen zur Pflichtversicherung nach § 63 Absatz 1 VBLS.

Jahr 2024

Umlage des Arbeitgebers 1.06 %
Beitrag zum Kapitaldeckungsverfahren 625 %
davon Arbeitgeberantell 200 %
davon Arbaitnehmerantsll 4,95 %

2 Sonderregelung fiir das zusazversorgungspflichtige Entgelt nach § 82 Absaiz 1 VBLS.

Grenzwert: Entgeltgruppe 15 Stufe 5 TV6D/Bund multipliziert mit dem Faktor 4,184

vom 01.04.2022 bls 29.02.2024 8.022.17 Euro
Im Monat der Jahressonderzahiung 2023 12.835.46 Euro
ab 01.03.2024 8.712,58 Euro
Im Monat der Jahvessonderzahiung 2024 13.940.12 Euro

3 Sonderregelung fiir das zusatzversorgungspflichtige Entgelt nach § 82 Absatz 2 VBLS.

Grenzwert: Entgeltgruppe 15 Stufe 6 TVOD/VKA multipliziert mit dem Faktor 1,133

vom 01.04.2022 bis 29.02.2024 8.094,46 Euro
Im Monat der Jahressonderzahiung 2023 12.285.76 Euro
ab 01.03.2024 8.778,71 Euro
Im Monat der Jahressonderzahiung 2024 13.324.33 Euro

4 Hobchstgrenze des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts.
(Absatz 2 der Ausfuhrungsbestimmungen zu § 64 Absatz 4 Saz 1 VBLS)

Jahr 2024 monatlich im Monat der
Jahressonderzahlung

2 5-facher Wert der monatlichen Beltragsbemessungsgrenze In der gesetziichen
Renterversicherung (Os1) im Jahr 2024 18.625.00 Euro 37.260,00 Euro

5 Steuerliche Grenzbetrdge fir Aufwendungen zur Pflichtversicherung.

Jahr 2024 monatlich jahrlich
Steuerfreie Umlage des Arbeitgebers nach § 3 Nummer 56 ESIG
In Hohe von 3 % der Beltragsbemessungsgrerze In der gesetziichen Rentenver-

sicherung (West) 226,50 Euro 2.718.00 Euro
Pauschalversteuerung der Arbeitgeberumlage
nach § 40b EStG L V.m. § 16 Absatz 2 ATV 89.48 Euro 1.073,76 Euro

Steuerfreibetrag nach § 3 Nummer 63 Satz 1 ESIG

fir Beltrage zum Kapitaldeckungsverfahren In Hohe von 8 % darBaItrags
enze In der gesetzlchen Rentenversicherung (W 604,00 Euro 7.248,00 Euro

Sozialversicherungsfreiheit der Beitrage zum Kap(mdocku'lgsvoﬂahnn

nach § 1 Absaz 1 Saz 1 Nummer 9 SvEV In Hohe von 4 % der Beltragsbemes-

sungsgrenze In der gesetzlichen Rentenversicherung (West) 302,00 Euro 3.624,00 Euro




Beispiele zu Meldungen bei rickwirkendem Beginn der Pflichtversicherung.

Beispiel 1.

Ein Beschaftigter wird zum 1. November 2023 eingestelit. Die Anmeldung zur VBLklassik wird vergessen.

Im Juni 2024 stellt sich heraus, dass der Beschiftigte rickwirkend zur Pfiichtversicherung angemeldet werden muss.
Das Arbeitsentgelt ist inm laufend zugefiossen. Beitrdge und Umlagen werden im Juni 2024 nachgezahit.

_Z_ggg_@z_yersorgungspﬂchtlg% Entgen far 2023 000,
Zusatzversorgungspfiichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 44 000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bis Einzahler ; Versicherungs- ; Steuer- | Vor- Zusatz- Umiage/ jAnzahl AV Nr
merkmal merkmal !zeichen !versorg. Beitrage ! Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
uber dem
Grerzbetrag
Anmeldung zum 1. November 2023
Jahresmeldung 2023
01.11.2023 |31.12.2023 01 10 10 4.000,00 42,40
01.11.2023 131.12.2023 01 10 1 4.000,00 0,00
01.11.2023 131.12.2023 01 15 01 4.000,00 80,00
01.11.2023 !31.12.2023 03 15 01 4.000,00 170,00
Zahimonat/
Zahljahr 06/2024|
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 }31.12.2024 | 01} 10! 10} I 44000,00] 46640]
01.01.2024 |31.12.2024 01 10 11 44.000,00 0,00
01.01.2024 131.12.2024 01 151 01 44.000,00 880,00
01.01.2024 131.12.2024 03 15 01 44.000,00! 1.870,00
Zahimonat/
Zahljahr
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bis Binzahler ; Versicherungs-; Steuer- ; Vor- Zusatz- Umiage/ jArzahl AV N
merkmal merkmal !zeichen !versorg. Beitrage ! Kinder

Entgelt und

ggf. Entgeit

uber dem

Grerzbetrag
Anmeldung zum 1. November 2023
Jahresmeldung 2023
01.11.2023 |}31.12.2023 01 10 10 4.000,00 42 40
01.11.2023 131.12.2023 01 10 1 4.000,00 0,00
01.11.2023 131.12.2023 01 15 01 4.000,00 80,00
01.11.2023 }31.12.2023 03 15 01 4.000,00 170,00
Zahimonat/ i
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 }31.12.2024 | 01} 10! 10} | 4400000 466,40}
01.01.2024 |31.12.2024 01 10 11 44.000,00 ! 0,00
01.01.2024 131.12.2024 01 151 01 44.000,009 880,00
01.01.2024 131.12.2024 03 15 01 44.000,00 § 1.870,00
Zahimonat/ E '
Zahljahr | H
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Beispiel 2.

Ein Beschaftigter wurde zum 1. November 2023 eingestelit. Die Anmeldung zur VBLKklassik war fehlerhaft und wurde
beanstandet. Im Juni 2024 werden die Anmeldung und die Jahresmeldung 2023 Ubermittelt. Das Arbeitsentgelt, die

Beitrdge und Umlagen werden seit Beschéftigungsbeginn laufend gezahit.

Zusarzversorgungspfiichtiges Entgelt far 2023 4.000,00 €

Zusatzversorgungspfiichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 44.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeoitraum Buchungsschlissel
von bis Einzahler | Versicherungs- | Steuer- | Vor- Zusatz- Umiage/ | Anzahl JAV Nr.
merkmal merkmal 1 zeichen versorg. Beitrage 1 Kinder

Entgeit und

ggf. Entgelt

uber dem

L Grenzbetrag i i .

Anmeldung zum 1. November 2023
Jahresmeldung 2023
01.11.2023 31.12.2023 01 10 10 4.000,00 0,00
01.11.2023 31.12.2023 01 _10 1 4.000,00 42,40 -
01.11.2023 31.12.2023 01 15 01 4.000,00 80,00
01.11.2023 31.12.2023 03 15 01 4.000,00 170,00
Zahimonat/
el B
Jahresmeldung 2024 . B .
01.01.2024 31.12.2024 01 10 10 44.000,00 466,40
01.01.2024 31.12.2024 01 10 1 44.000,00 0,00
01.01.2024 31.12.2024 01 . __15 01 44.000,00 880,00 _
01.01.2024 31.12.2024 03 15 01 44.000,00¢ 1.870,00
Zahimonat/

Zahljahr
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Beispiele zu Meldungen bei einer Nachentrichtung von Beitragen und Umlagen.

Beispiel 1.

Ein Beschaftigter wird zum 15. Dezember 2023 eingestellt. Die Pflichtversicherung beginnt zum gleichen Zeitpunkt.
Das Entgelt fur Dezember 2023 flieBt dem Beschaftigten mit der Gehaltszahlung fur Januar am 15. Januar 2024 zu.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt fur 2023 1.000,00 €

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 34.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bls Elnzanler i Versicherungs- i Steuer- i Vor- Zusatz- Umilage/ i Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal : zeichen | versorg. Beltrage i Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
Uber dem
Grenzbetrag
Anmeldung zum 15. Dezember 2023
Jahresmeldung 2023
15.12.2023 :31.12.2023 01 10 10 1.000,00 0,00
15.12.2023 31.12.2023 01 10 11 1.000,00 10,60
15.12.2023 :31.12.2023 01 15 01 1.000,00 20,00
15.12.2023 {31.12.2023 03 15 01 1.000,00 42,50
Zahimonat/
Zahljahr
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 {31.12.2024 o1 10 10 34.000,00 0,00
01.01.2024 {31.12.2024 01 10 11 34.000,00; 360,40
01.01.2024 ;31.12.2024 01 15 01 34.000,00; 680,00
01.01.2024 :31.12.2024 03 15 01 34.000,00; 1.445,00
Zahimonat/
Zahljahr
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Beispiel 2.
Ein Beschaftigter wird zum 15. Dezember 2023 eingestellt. Die Pflichtversicherung beginnt zum gleichen Zeitpunkt.
Das Entgelt fur Dezember 2023 flieBt dem Beschaftigten mit der Gehaltszahlung fur Januar am 31. Januar 2024 zu.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt fur 2023 1.000,00 €
Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 34.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bls Elnzahler ; Versicherungs- ; Steuer-  :Vor- Zusatz- Umiage/ :Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal :zelchen ;versorg. Beltrage  Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
Uber dem
Grenzbetrag
Anmeldung zum 15. Dezember 2023
Jahresmeldung 2023
156.12.2023 {31.12.2023 01 49| 00 0,00 0,00
Zahimonat/ 5
Zahljahr
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 31.12.2024 01 10 10 35.000,00 0,00
01.01.2024 | 31.12.2024 01 10 1 35.000,00¢ 371,00
01.01.2024 31.12.2024 01 15 01 35.000,00 700,00
01.01.2024 {31.12.2024 03 15 01 35.000,00; 1.487,50
Zahimonat/
Zahljahr
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Beispiele bei Verrechnung von Arbeitsentgelt.

Beispiel 1.

Ein Beschaftigter ist ab 1. Juli 2023 pflichtversichert. Im Februar 2024 erhalt dieser fur das Jahr 2023 eine
Nachzahlung in H6he von 1.000,00 Euro.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.07.2023 bis 31.12.2023 21.000,00 €

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 (ohne Nachzahlung) 46.000,00 €
Nachzahlung fur 2023 im Februar 2024 1.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschllssel
von bls Elnzahler i Versicherungs- i Steuer- i Vor- Zusatz- Umlage/ i Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal ;zelchen ;versorg. Beltrage | Kinder
Entgelt und
gaf. Entgelt
Uber dem
Grenzbetrag
Jahresmeldung 2023
01.07.2023 {31.12.2023 01 10 10 21.000,00 0,00
01.07.2023 31.12.2023 01 10 11 21.000,00{ 222,60
01.07.2023 31.12.2023 01 15 01 21.000,00; 420,00
01.07.2023 {31.12.2023 03 15 01 21.000,00; 892,50
Zahimonat/
Zahljahr
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 :31.12.2024 01 10 10 47.000,00; 498,20
01.01.2024 :31.12.2024 01 10 11 47.000,00 0,00
01.01.2024 31.12.2024 01 15 01 47.000,00;{ 940,00
01.01.2024 | 31.12.2024 03 15 01 47.000,00; 1.997,50
Zahlmonat/
Zahljahr
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Beispiel 2.

Eine Beschaftigte ist ab 1. Juli 2023 pflichtversichert. Im April 2024 erfolgt eine Ruckforderung zu viel gezahlten
Entgelts fur das Jahr 2023 in Hohe von 2.000,00 Euro.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.07.2023 bis 31.12.2023 18.000,00 €
Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 (ohne Ruckforderungsbetrag) 32.000,00 €
Ruckforderungsbetrag fir 2023 2.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bis Elnzahler | Versicherungs- ;| Steuer- Vor- Zusatz- Umilage/ iAnzahl {AVNr.
merkmal merkmal :zelchen ;versorg. Beltrage ; Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
Uber dem
Grenzbetrag
Jahresmeldung 2023
01.07.2023 :31.12.2023 01 10 10 18.000,00 0,00
01.07.2023 {31.12.2023 01 10 1 18.000,00 190,80
01.07.2023 31.12.2023 01 15 01 18.000,00; 360,00
01.07.2023 ;31.12.2023 03 15 01 18.000,00 765,00
Zahimonat/
Zahljahr
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 {31.12.2024 01 10 10 30.000,00 0,00
01.01.2024 :31.12.2024 01 10 11 30.000,00;§ 318,00
01.01.2024 :31.12.2024 01 15 01 30.000,00; 600,00
01.01.2024 {31.12.2024 03 15 01 30.000,00; 1.275,00
Zahimonat/
Zahljahr

Seite 24



Beispiel 3.

Ein Beschaftigter ist ab 1. Juli 2023 pflichtversichert. Im Jahr 2023 wurde ihm zu viel Gehalt gezahlt. Die Ruck-
forderung des zu viel gezahlten Arbeitsentgelts in Hohe von 2.400,00 Euro erfolgt im Februar 2024.

Ab Marz 2024 befindet er sich im Urlaub ohne Bezuge. Der Beschéftigte verzichtet auf die Steuerfreiheit seiner
Beitrage zugunsten der Riesterforderung.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.07.2023 bis 31.12.2023 16.000,00 €
Ruckforderungsbetrag 2.400,00 €

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt fur 2024 (vor Verrechnung) 2.000,00 €

Seite 25



Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschllssel
von bls Elnzanler i Versicherungs- ; Steuer- ;i Vor- Zusatz- Umlage/ i Anzahl AV N
merkmal merkmal |zelchen iversorg. Beltrage | Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
Gber dem
Grenzbetrag
Jahresmeldung 2023
01.07.2023 31.12.2023 01 10 10 16.000,00 0,00
01.07.2023 {31.12.2023 01 10 11 16.000,00 169,60
01.07.2023 {31.12.2023 01 15 01 16.000,00 320,00
01.07.2023 31.12.2023 03 15 03 16.000,00 680,00
Zahimonat/
Zahljahr
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 :29.02.2024 01 10 10 400,00 0,00
01.01.2024 ;29.02.2024 01 10 11 400,00 4,24
01.01.2024 ;29.02.2024 01 15 01 400,00 8,00
01.01.2024 29.02.2024 03 15 03 400,00 17,00
01.03.2024 ;31.12.2024 01 40 00 0,00 0,00
Zahimonat/
Zahljahr

Seite 26



Beispiel 4.

Eine Beschaftigte ist ab 1. Juli 2023 pflichtversichert. Im Jahr 2024 erhalt sie eine tarifiche Nachzahlung flr
September bis Dezember 2023. Aufgrund einer Beurlaubung ohne Bezuge wird im Jahr 2024 kein Gehalt
gezahit. Die Beschaftigte verzichtet auf die Steuerfreiheit ihrer Beitrage zugunsten der Riesterforderung.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.07.2023 bis 31.12.2023 16.000,00 €
Tarifliche Nachzahlung fur 01.09.2023 bis 31.12.2023 (Auszahlung im Februar 2024) 350,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschltssel
von bls Elnzahler | Versicherungs- | Steuer- i Vor- Zusatz- Umiage/ { Anzahl AV N
merkmal merkmal :zelchen ;versorg. Beltrage | Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
Uber dem
Grenzbetrag
Jahresmeldung 2023
01.07.2023 31.12.2023 o1 10 10 16.000,00 0,00
01.07.2023 31.12.2023 o1 10 11 16.000,00 169,60
01.07.2023 31.12.2023 01 15 o1 16.000,00¢ 320,00
01.07.2023 {31.12.2023 03 15 03 16.000,00; 680,00
Zahimonat/
Zahljahr
Jahresmeldung 2024
01.01.2024 :31.12.2024 o1 40 00 0,00 0,00
01.02.2024 :29.02.2024 o1 48 10 350,00 0,00
01.02.2024 ;29.02.2024 o1 48 11 350,00 3,71
01.02.2024 :29.02.2024 01 15 01 350,00 7,00
01.02.2024 : 29.02.2024 03 15 03 350,00 14,88
Zahimonat/
Zahljahr
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Beendigung der Pflichtversicherung.

Beispiel 1.

Ein Beschaftigter scheidet zum 31. August 2024 aufgrund eigener Kundigung aus dem Beschaftigungsverhaltnis aus.
Die Pflichtversicherung endet zum gleichen Zeitpunkt.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.08.2024 36.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschllssel
von bls Einzahler ; Versicherungs-  Steuer- : Vor- Zusatz- Umlage/ i Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal i zelchen i versorg. Beltrage | Kinder
Entgelt und
gaf. Entgelt
Uber dem
Grenzbetrag
Abmeldung 2024 mit Abmeldegrundfi3 |
01.01.2024 31.08.2024 01 10 10 36.000,00 0,00
01.01.2024 31.08.2024 01 10 11 36.000,00;{ 381,60
01.01.2024 {31.08.2024 01 15 01 36.000,00;{ 720,00
01.01.2024 :31.08.2024 03 15 01 36.000,00: 1.530,00
Zahimonav/
Zahljanhr
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Beispiel 2.

Eine Beschaftigte wird zum 1. Juli 2024 ins Beamtenverhaltnis ubernommen. Die Pflichtversicherung ist nach den
Ausflhrungsbestimmungen zu § 28 Abs. 2 VBLS ab diesem Zeitpunkt zu beenden.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 30.06.2024 15.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlussel
von bis Einzahler : Versicherungs- | Steuer- | Vor- Zusatz- Umlage/ {Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal | zeichen |versorg. Beitrage | Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
uber dem
Grenzbetrag
Abmeldung 2024 mit Abmeldegrund|13 |
01.01.2024 : 30.06.2024 01 10 10 15.000,00 0,00
01.01.2024 : 30.06.2024 0} 10 11 15.000,00 159,00
01.01.2024 : 30.06.2024 01 15 01 15.000,00: 300,00
01.01.2024 : 30.06.2024 03 15 01 15.000,00: 637,50
Zahlmonat/

Zahljahr
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Beispiel 3.

Ein Beschaftigter scheidet zum 30. Juni 2024 aufgrund eigener Kindigung aus dem Beschaftigungsverhaltnis

aus. Der Arbeitgeber meldet ihn von der Pflichtversicherung ab. Im August 2024 erhalt er noch Uberstunden fir
Juni 2024 ausbezahlt.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 30.06.2024 15.000,00 €
Nachzahlung aus Uberstunden im August 2024 500,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bis Einzahler : Versicherungs- | Steuer- ; Vor- Zusatz- Umlage/ : Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal :zeichen | versorg. Beitrage | Kinder
Entgelt und
gof. Entgelt
uber dem
Grenzbetrag
Abmeldung 2024 mit Abmeldegrund 13
01.01.2024 | 30.06.2024 01 10 10 15.500,00 0,00
01.01.2024 |30.06.2024 01 10 11 15.500,00 164,30
01.01.2024 | 30.06.2024 01 15 01 15.500,00 310,00
01.01.2024 | 30.06.2024 03 {7 ) 15.500,00 658,75
Zahlmonat/
Zahljahr
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Beispiel 4.

Ein Beschaftigter scheidet zum 31. Dezember 2024 aufgrund eigener Kundigung aus dem Beschaftigungsverhaltnis
aus. Der Arbeitgeber meldet ihn von der Pflichtversicherung ab. Im Februar 2025 erhalt der Beschaftigte nachtraglich
noch Uberstunden flir Dezember 2024 ausgezahlt.

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 34.000,00 €
Nachzahlung aus Uberstunden im Februar 2025 500,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bis Einzahler : Versicherungs- ; Steuer- | Vor- Zusatz- Umlage/ i Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal | zeichen |versorg. Beitrage | Kinder
Entgelt und
ggf. Entgelt
uber dem
Grenzbetrag
Abmeldung 2024 mit Abmeldegrund 13
01.01.2024 :31.12.2024 01 10 10 34.000,00 0,00
01.01.2024 :31.12.2024 01 10 11 34.000,00 360,40
01.01.2024 :31.12.2024 01 15 01 34.000,00 680,00
01.01.2024 :31.12.2024 03 s 01 34.000,00{ 1.445,00
Zahlmonat/
Zahljahr
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Beispiel bei Beendigung der Pflichtversicherung wegen Eintritt des Versicherungsfalles.

Beispiel 1.
Ende der Pflichtversicherung wegen des Bezugs einer Regelaltersrente als Vollrente.

Beginn der Regelaltersrente 01.11.2024
Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt vom 01.01.2024 bis 31.10.2024 25.000,00 €
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Meldung zur VBL.

Zeitraum Buchungsschlissel
von bis Einzahler : Versicherungs- | Steuer- i Vor- Zusatz- Umlage/ :Anzahl AV Nr.
merkmal merkmal |zeichen i versorg. Beitrage | Kinder
Entgelt und
agf. Entgelt
uber dem
Grenzbetrag
Abmeldung 2024 mit Abmeldegrund|03|
01.01.2024 :31.10.2024 01 10 10 25.000,00 0,00
01.01.2024 :31.10.2024 01 10 11 25.000,00 265,00
01.01.2024 :31.10.2024 01 15 0} 25.000,00 500,00
01.01.2024 :31.10.2024 03 15 01 25.000,00 ; 1.062,50
Zahlmonat/
Zahljahr
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